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 التاريخ الوظيفي :  

 هـ   1439 /1/ 28أستاذ بجامعة حائل من تاريخ  ➢

 هـ  1434 08/01أستاذ مشارك بجامعة حائل من تاريخ   ➢

 هـ   7/191430/أستاذ مساعد بجامعة حائل من تاريخ   ➢

 . 7/61425/محاضر بكلية المعلمين وجامعة حائل من تاريخ   ➢

 :المهام الإدارية 

  هـ 1441 04/26/عميد كلية التربية منذ عام  ➢

  . هـ 1438حتى نهاية العام الجامعي   1432/09/23عميد شؤون المكتبات   ➢

  1/  18المشرف العام على كرس ي معالي الدكتور ناصر بن إبراهيم الرشيد لدراسات منطقة حائل   ➢

  1443.وحتى عام  1434

المشرف العام على كرس ي الشيخ علي الجميعة للتنمية المستدامة في المجتمعات الزراعية .    ➢

 هـ  1433/1/13حتى عام  1431/1/13

 ه ـ 1438حتى نهاية عام  1433/05/16مدير مركز النشر العلمي والترجمة بجامعة حائل   ➢

 1432/09/23حتى  1432/04/01رئيس قسم التربية الخاصة.   ➢

 . هـ1432/04/1حتى  1430/10/25رئيس مركز التدريب والتطوير التربوي .   ➢
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 المنح والشهادات  

  . شهادة الدكتوراه في تخصص إدارة التعليم العالي ➢

  . شهادة المدرب الدولي المشارك ➢

  . شهادة الدورة التأسيسة لتدريب المدربين  ➢

 جليزية لان شهادة التوفل في اللغة ا  ➢

  .جليزيةلانالمتقدم باللغة اشهادة الدورة قبل  . ➢

  .جليزيةلانشهادة الدورة فوق المتوسط باللغة ا  ➢

  .جليزيةلانشهادة الدورة المبتدئة للغة ا  ➢

 شهادة إعداد القادة الكشفيين  ➢

 عضوية المجالس واللجان  

 ه ـ 1444 02/10/عضو مجلس أمناء جامعة عفت منذ ➢

  هـ 1432عضو مجلس جامعة حائل منذ عام   ➢

  . 1442وحتى نهاية عام  1440المجلس العلمي بجامعة حائل منذ العام الجامعي عضو   ➢

  هـ 1430/17/10رئيس وعضو مجلس كلية التربية بجامعة حائل منذ   ➢

العليا بجامعة حائل لتنفيذ قرارات مجلس شؤون الجامعات المتعلقة بهيكلة    الإشرافيةعضو اللجنة    ➢

  1444 .الجامعات منذ عام 

  . هـ  1444 02/ 05عضو اللجنة الدائمة للدراسات العليا بجامعة حائل منذ عام   ➢

  . يزالو لا  1433/ 06/ 04عضو اللجنة الدائمة للمؤتمرات والندوات ووش العمل وحلقات النقاش   ➢

 هـ   1442، وحتى نهاية عام   1441/ 26/04عضو اللجنة العليا للجودة بجامعة حائل منذ عام   ➢

 هـ   1442، وحتى نهاية عام  1441/ 04/ 26عضو اللجنة العليا لخدمة المجتمع بجامعة حائل منذ   ➢

 



   
 

  

 

 

 1441/ 04/ 26عضو اللجنة العليا للتقييم السنوي لمنسوبي جامعة حائل منذ عام  ➢

  1443، وحتى نهاية عام    1441/ 04/ 26عضو اللجنة العليا للخطط والبرامج بجامعة حائل منذ عام    ➢

  . هـ

منذ    ➢ المدفوعة  العليا  الدراسات  برامج  نشاطات  على  والمالي  اإلداري  لإلشراف  العليا  اللجنة  عضو 

 ه  1441/ 02/ 05 1443/ 02/ 05

وحتى نهاية    1440عضو اللجنة الدائمة للتعيينات بالمجلس العلمي بجامعة حائل منذ العام الجامعي    ➢

  1442عام 

وحتى    1440عضو اللجنة الدائمة لمكافأة التميز بالمجلس العلمي بجامعة حائل منذ العام الجامعي    ➢

   1442نهاية عام 

وحتى   1441عضو اللجنة الدائمة للنشر العلمي بالمجلس العلمي بجامعة حائل منذ العام الجامعي    ➢

  . 1442نهاية عام 

منذ    ➢ الزراعية  المجتمعات  في  المستدامة  للتنمية  الجمعية  علي  الشيخ  بكرس ي  العلمية  الهيئة  رئيس 

 ه ـ 1433/ 01/ 13حتى عام   1431/ 01/ 13

ناص ➢ الدكتور  معالي  بكرس ي  العلمية  الهيئة  منذ   ررئيس  حائل  منطقة  لدراسات  الرشيد  إبراهيم   بن 

  هـ 1443وحتى عام  1434/ 01/ 18

  هـ 1442الحديثة في العلوم التربوية منذ عام  الاتجاهاترئيس اللجنة التنفيذية لمؤتمر   ➢

  . مقرر اللجنة العليا لموسوعة منطقة حائل  ➢

  حتى عام    31/1433  –  14431/ 30ل  عضو لجنة ونائب رئيس مركز القياس والتقويم بمنطقة حائ  ➢

 هـ    1433/ 32

النهائي لحلقة نقاش    ➢ العليا لتنفيذ توصيات ومقترحات التقرير  الدائمة  اللجنة  ..    )عضو  الجامعات 

 1433/ 24/05بجامعة حائل  ( شراكة  .. ريادة .. تنمية

  . هـ 1438حتى نهاية عام  1433/ 06/ 04مقرر اللجنة الدائمة للنشر العلمي بجامعة حائل   ➢

 



   
 

  

 

 

 .يزال ولا ه 1430/ 10/ 17مقرر وعضو لجنة الدراسات العليا بقسم التربية   ➢

  . 1441وحتى عام  1440مقرر اللجنة العلمية بقسم التربية منذ عام  ➢

 1431/ 17/10التربية حتى   1430/ 17/10التربية  مقرر وعضو لجنة الجودة والتطوير بقسم ا   ➢

 هـ   1434/ 06/ 04وحتى  1433/ 06/ 04عضو اللجنة الدائمة للتقارير بجامعة حائل  ➢

 ه ـ 1434/ 06/ 04وحتى  1433/ 06/ 04 الخارجية عضو اللجنة الدائمة للمعارض والمشاركات   ➢

 . يزاللا و  1436رئيس وعضو لجنة الخطط بقسم التربية منذ عام   ➢

 هـ    1432/ 09/ 23ه وحتى   1432/ 01/ 04رئيس مجلس قسم التربية الخاصة منذ   ➢

 . هـ  1441، وحتى عام  1437بجامعة حائل ، منذ عام  الإنسانيةعضو هيئة التحرير بمجلة العلوم   ➢

 عضوية الجمعيات العلمية والخيرية :  

  . الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية بجامعة الملك سعود ➢

  بجامعة الملك سعود  الإدارة الجمعية السعودية   ➢

  . بجامعة الملك سعودالأعمالجمعية ريادة   ➢

 . جمعية التنمية البشرية الخيرية بمنطقة حائل  ➢

 الأبحاث والكتب  

 المطلق ، تركي علي ، مقدمة في إدارة المعرفة ، مكتبة الشقري ، الرياض ، المملكة العربية السعودية  ➢

بن    ➢ ناصر  الدكتور  تمويل كرس ي معالي   ، ، موسوعة منطقة حائل، جامعة حائل  تركي علي   ، المطلق 

 هـ    1440/ 08/ 26إبراهيم الرشيد لدراسات منطقة حائل 

المطلق ، تركي علي ، المخرجات التعليمية الجامعية وعالقتها بسوق العمل : دراسة حالة بجامعة حائل    ➢

السعودية   العربية  المملكة  رؤية  في ضوء  السعودية  العربية  المملكة  في  التعليمية  المخرجات  ، مؤتمر 

  2019نوفمبر  26-28، والمنعقد بجامعة حائل  2030

 

 



   
 

  

 

 

الجودة    ➢ ضمان  معايير  تحقيق  في  المعرفة  إدارة  دور   ، علي  تركي   ، ال المطلق   و 

الأكاديمي   الدولية    إعتماد  التربوية  المجلة   ، السعودية  العربية  بالمملكة  الحكومية  الجامعات  في 

  ) 2015 ) 244 215-ص  14، المجلد   الأردن المتخصصة ،

في الجامعات :    الأكاديميةهيئة التدريس والقيادات    لاعضاءالمطلق ، تركي علي ، برامج التطوير المهني    ➢

، مصر ،    الأزهردراسة مقارنة بين جامعة هال بالمملكة المتحدة وجامعة حائل، مجلة التربية ، جامعة  

 (2016)  254 -179-ص  169العدد 

المطلق ➢  ، تركي  ،   The role Research Chair in Fostering Scientific Mobility in Saudi  -  علي 

university case study    مجلة العلوم التربوية ، جامعة اإلمام محمد بن سعود اإلسالمية ، تاريخ خطاب

   هـ   11/1435/ 02قبول النشر 

➢    ، ، تركي علي  بالتحصيل   و الإعتماد الأكاديمي  تطبيق معايير ضمان الجودة    علاقةالمطلق  البرامجي 

الدراس ي لدى طالب جامعة حائل ، مجلة العلوم التربوية والنفسية جامعة القصيم ، سينشر في العدد  

  1441من المجلد الثالث عشر ، عام   الأول 

  الإنسانية لدى طلبة الكليات    بالاداء الاكاديمي  برنامج السنة التحضيرية    علاقة  المطلق ، تركي علي ،    ➢

بجامعة حائل ، المجلة السعودية للتعليم العالي ، وزارة التعليم العالي سينشر في العدد السادس عشر  

 الله.  . بإذن  1438، 

➢    ، ، تركي علي  بالمملكة    وعلاقتهالمعرفي    الاستثمارالمطلق  الناشئة  التنافسية للجامعات  الميزة  بناء  في 

  22العربية السعودية ، مجلة العلوم التربوية والنفسية ، جامعة البحرين تاريخ خطاب قبول النشر / 

  2016مارس 

: التأصيل والتطبيق ، مجلة دراسات    الاسلاميةالتنظيمي في الجامعات    الاحتسابالمطلق ، تركي علي ،    ➢

العدد   في  ، سينشر  ، مصر  العرب  التربويين  رابطة  النفس،  التربية وعلم  في  أكتوبر    90عربية  لشهر 

2017.  

: دراسة ميدانية بجامعة    و الاعتماد الاكاديميالمطلق ، تركي علي ، آليات تطبيق معايير ضمان الجودة   ➢

  ، الزرقاء  جامعة   ، العالي  التعليم  جودة  لضمان  الرابع  الدولي  العربي  المؤتمر   ،   1-3،    الأردن حائل 

 (  2014 )762 738-/ ،ص 4/ 2014



   
 

  

 

 

 

المطلق ، تركي علي ، إدارة المعرفة : المفهوم والعالقة، ورشة عمل : دمج التقنية في التعليم الجامعي :    ➢

(    91،  89-هـ ، كلية التربية ، جامعة حائل ، ص    1432  1-  28-29الفترة    خلالمفاهيم وتطبيقات ،  

1432 (.  

السعودية ،    الاتصالات بالرضا الوظيفي لدى موظفي شركة    وعلاقته المطلق ، تركي علي ، إدارة الوقت    ➢

  )1430)،    52  12- ، ص    الاخرةي  د جما  10مجلة البحوث التربوية ، كلية التربية ، جامعة حائل ، العدد  

الجودة    ➢ ضمان  معايير  تحقيق  في  المعرفة  إدارة  دور   ، علي  تركي   ، الاكاديميالمطلق  الاعتماد  في    و 

الخامس   الدولي  العربي  المؤتمر   ، مقترح  تور   : السعودية  العربية  بالمملكة  العالي  التعليم  مؤسسات 

العربية المتحدة    الإمارات ، جامعة الشارقة ،   2015 5- 3-5لضمان جودة التعليم العالي ، خالل الفترة 

 ،-719 730  ،( 2015 )  

المطلق ، تركي علي ، دور الكراس ي العلمية في تطوير كليات التربية بالمملكة العربية السعودية : تصور    ➢

لكليات التربية: رؤية استشرافية ، جامعة    الأداء الأكاديمي: تطوير    الأول مقترح ، المؤتمر التربوي الدولي  

   509 458-. ص  1436  الأول جمادى  5-6الجوف ، السعودية ، 

المطلق ، تركي علي ، وعبدالرحمن الحبيب ، جودة البحث العلمي لطلبة الدراسات العليا بالجامعات    ➢

في بحوثهم العلمية ، المؤتمر العربي الدولي الثالث لضمان    الأخلاقية السعودية ، ومدى التزامهم بالمعايير  

 ( 2013) 350 334-، ص  2013 4- 2-4،   الأردن،  الأردنيةجودة التعليم العالي ، جامعة الزيتونة 

المطلق ، تركي علي ، مبررات ومتطلبات تطبيق إدارة المعرفة في جامعة حائل ، مجلة التربية ، جامعة    ➢

  ) 1431 )،  337 259-الجزء السادس ، ص   144( )، مصر ، العدد  الأزهر

في كليات التقنية بالمملكة    الأقسام الأكاديميةلرؤساء    الالزاميةالمطلق ، تركي علي ، المهارات القيادية    ➢

دراسة ميدانية بكلية التقنية بمدينة حائل ، مجلة كلية التربية ، جامعة بني سويف   :العربية السعودية  

 (2011، )181-  97، ص  21، مصر ، العدد 

المطلق ، تركي علي ، دور برامج التعليم المستمر في بناء مجتمع المعرفة : دراسة ميدانية بجامعة حائل ،   ➢

  ) 2012) 168 109-المجلد األول ، ص ( 6)مجلة جامعة طيبة : العلوم التربوية ، العدد 



   
 

  

 

 

المطلق ، تركي علي ، المعايير العلمية في بناء وتصميم البحوث التربوية : دراسة ميدانية في كلية التربية   ➢

  179-219كانون األول ، ص    62العدد    الأردنبجامعة حائل ، مجلة اتحاد الجامعات العربية ، عمان ، 

( 2012 ( 

 المؤتمرات و الملتقيات و الدورات  

  92النهضة التعليمية في المملكة العربية السعودية ، ندوة علمية بجامعة حائل بمناسبة اليوم الوطني  ➢

 ه ـ  1444/ 02/ 03للمملكة العربية السعودية ، بتاريخ 

بوزارة    ➢ البحثية  الكراس ي  ملتقى   ، المقترحة  والحلول  البحثية  الكراس ي  تمويل  تواجه  التي  التحديات 

  . م 2021نوفمبر  15التعليم ، 

 2021 مارس- 30 29-بكلية التربية بجامعة حائل  الأول الحديثة في العلوم التربوية  الاتجاهاتمؤتمر   ➢

   2022 ميو- 18-19الحديثة في العلوم التربوية الثاني بكلية التربية بجامعة حائل  الاتجاهاتمؤتمر   ➢

العربية    الإماراتالمؤتمر العربي الدولي الخامس لضمان جودة التعليم العالي ، جامعة الشارقة ، دولة   ➢

  2015 مارس 5- 3الفترة  خلالالمتحدة ، 

  1432الزراعة المستدامة نماء ونقاء ، حائل  المؤتمر الدولي الرابع للزراعة والتنمية الريفية ، تحت شعار    ➢

  ، الجمعية السعودية للعلوم الزراعية ، بجامعة الملك سعود

، جامعة الملك سعود ، عمادة البحث العلمي ،    2015المؤتمر السعودي الدولي الثاني للنشر العلمي    ➢

  1436ذو الحجة  30 28-خالل الفترة 

/   10-13، جدة ، نحو إبداع معرفي وجيل قيادي متميز ، وزارة التعليم ، خالل الفترة    لابيالمؤتمر الط  ➢

 هـ    1436 جمادى الثاني

المؤتمر الوطني الرابع للجودة ، الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس والجودة بالتعاون مع جامعة    ➢

  . هـ  1434 الاول ربيع   25 22-الفترة  خلالحائل ، 

- 4الفترة    خهلال،    الأردنيةلضمان جودة التعليم العالي ، جامعة الزيتونة    الأول المؤتمر العربي الدولي    ➢

   2013/   أبريل/  2

 



   
 

  

 

 

 

 هـ   1430 ذو الحجة/   6/   4-جامعة الملك سعود  –الرياض   - الأعماللريادة  الأول المؤتمر الدولي   ➢

- " الرؤية المستقبلية للنهوض بالبحث العلمي في الوطن العربي " جامعة اليرموك    الأول المؤتمر العربي   ➢

   2011مارس  30 28

التربية    ➢ لكلية  العلمي  المعرفة    –المؤتمر  مجتمع  وتحديات  المستمر  التعليم   " طيبة    8  6-جامعة 

   2012فبراير

 2012  / يونيو/  6  –  4مدينة جاهور بحرو ماليزيا   –المعرفة بجامعة أوتارا بماليزيا  لإدارةالمؤتمر الدولي   ➢

  .هـ 1430 ذو الحجة/  6جامعة الملك سعود    –الرياض   - الأعماللريادة  الأول المؤتمر الدولي   ➢

المشاركة بورقة عمل بعنوان : دور جامعة حائل في دعم البحث العلمي الزراعي بملتقى الخطة الزراعي    ➢

 هـ   1431 8/ 4الوطني في القطاع الزراعي ،  الاستثمار : السابع

➢    : بعنوان  عمل  بورقة  مع  المشاركة  حائل  لتعليم  التربوي  الحراك  بملتقى  الفنية  التقارير  إعداد 

    1431/ 07/ 03مستجدات الرؤية الشاملة للتطوير

المشاركة بورقة عمل بعنوان : دور كرس ي الشيخ علي الجميعة بالحراك العلمي في المجتمعات الزراعية    ➢

 ه ـ 1432/ 04/ 30بملتقى الخطة الزراعي الثامن والمؤتمر الدولي الرابع للجمعية السعودية الزراعية 

 ه ـ 1432/ 04/ 11-9: القيادة وإدارة التغيير في بيئة متجددة بمدينة الرياض   الإدراة والأعمالمنتدى   ➢

حضور دورة تدريبية في تطوير مهارات البحث العلمي في المملكة ، مقدمة من مدينة الملك عبدالعزيز    ➢

  . 2014فبراير /  / 5للعلوم والتقنية ، 

➢    ، والمستقبل  الواقع   : السعودية  العربية  المملكة  في  الخاصة  المكتبات   : بعنوان  علمية  ندوة  حضور 

  . 1435/   1/   14-15الفترة  خلالجامعة أم القرى ، 

➢    :  خلال بجامعة حائل ،    الأول المهنة ، وذلك أثناء فعاليات يوم المهنة    أخلاقياتحضور دورة بعنوان 

  1434 شعبان  21-22الفترة 

بجامعة    الأول لسوق العمل ، وذلك أثناء فعاليات يوم المهنة    الأساسيةحضور دورة بعنوان : المهارات    ➢

  . 1434/   8/   21-22الفترة  خلالحائل ، 



   
 

  

 

 

بجامعة    الأول حضور دورة بعنوان : فن اجتياز المقابالت الشخصية ، وذلك أثناء فعاليات يوم المهنة    ➢

  . 1434/   8/   21-22الفترة  خلالحائل ، 

بجامعة حائل ،    الأول حضور دورة بعنوان : فن كتابة السيرة الذاتية ، وذلك أثناء فعاليات يوم المهنة    ➢

  21-22 / 8 / 1434 .خالل الفترة 

   1434/ 04/ 14، عمادة الجودة والتطوير بجامعة حائل ، بتاريخ  الاستراتيجيحضور ندوة : التخطيط   ➢

  1426  7/ 1/   1425-  25/ 12، كلية المعلمين بحائل ، خالل الفترة /   الارهاابحملة التضامن الوطني ضد    ➢

إلقاء محاضرة بعنوان : المكتبة الرقمية السعودية وآليات البحث في دور النشر ، بكلية العلوم بجامعة    ➢

  1434/1/26 .حائل ، 

ساعة تدريبية ) المركز    15أيام (    ثلاثالتعلم ، لمدة    لادارةحضور دورة تدريبية بعنوان : نظام جسور    ➢

   1431 11- 23-25والتعليم عن بعد ، وزارة التعليم العالي ، خالل الفترة  الالكترونيالوطني للتعلم 

وزارة    ➢  ، السعودية  الرقمية  المكتبة   ، الرقمية  المعلومات  مصادر  استخدام  في  تدريبية  دورة  حضور 

  1433محرم  15-16ة  تر الف خلالالتعليم العالي ، 

 خلالتنفيذ دورة تدريبية بعنوان مهارات التميز الوظيفي ، عمادة الجودة والتطوير ، بجامعة حائل ،    ➢

  12/28/ 1433 . 27-الفترة 

كلية   ➢  ، بمنطقة حائل  االجتماعية  التربية  دار  في  العاملين  تنمية مهارات  بعنوان:  تدريبية  تنفيذ دورة 

  1430 21-24/ 5الفترة /  خلالالتربية ، بجامعة حائل ، 

الجامعية ، عمادة الجودة والتطوير ، بجامعة    الادارةتنفيذ دورة تدريبية بعنوان: اتجاهات حديثة في    ➢

  . 1437 14- 15/ 7الفترة /  خلالحائل ، 

 الكتاب المقامة في رحاب جامعة حائل   لاسابيعرئيس اللجنة التنفيذية    ➢

  1426كلية المعلمين  –  (مدتها أسبوعين )تقديم دورة تدريبية بعنوان : تأهيل طالبي العمل   ➢

   1430كلية التربية  – (مدتها أسبوعالاجتماعيين ) الاخصائيين تقديم دورة تدريبية بعنوان : تأهيل  ➢

المكتبية ( لمنسوبي    الادارة  –  الازماتإدارة    –تحت ضغوط العمل    الادارة  )تقديم دورات تدريبية بعنوان    ➢

   1431العام  للامنالعامة  الإدارةالعام عبر اتفاقية جامعة حائل مع  الأمن

  تحكيم العديد من استبانات رسائل الماجستير والدكتوراه في الجامعات السعودية وغيرها   ➢



   
 

  

 

 

 

 

 

: المهارات القيادية لرؤساء    ➢ ، عمادة الجودة والتطوير ، بجامعة    الأقسامتنفيذ دورة تدريبية بعنوان 

  م 2022فبراير عام  9حائل ، 

 خلال ، عمادة الجودة والتطوير ، بجامعة حائل ،    الاستراتيجيتنفيذ دورة تدريبية بعنوان: التخطيط    ➢

  6 6/11/ 1436 . 10-الفترة 

تنفيذ دورة تدريبية بعنوان: إعداد البحوث التربوية ، عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر ، بجامعة    ➢

  . 1438 18- 22/ 4الفترة /  خلالحائل ، 

بجامعة    ➢  ، المستمر  والتعليم  المجتمع  خدمة  عمادة   ، القيادية  المهارات  بعنوان:  تدريبية  دورة  تنفيذ 

 . هـ 1438 27-28/ 6الفترة /  خلال الجوف ، 


